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MOCIÓN DE CONTROL   RELATIVA A     LA SITUACIÓN DEL PERSONAL DE  
LIMPIEZA DE EDIFICIOS MUNICIPALES  

Olaia Duarte López, concejala del grupo municipal EH Bildu, al amparo del artículo 98
del Reglamento Orgánico del Pleno, presenta la siguiente moción, para su tratamiento
en el Pleno. La presente moción es consecuencia de la interpelación presentada en la
Comisión de Servicios Generales el pasado 18 de septiembre de 2023.

JUSTIFICACIÓN

El personal que integra el Servicio de Limpieza de Edificios Municipales (unas 184
mujeres)  lleva  meses  denunciando  su  precariedad  laboral:  falta  de  equipamiento,
horarios que dificultan la conciliación, precariedad por contratación temporal, brecha
salarial superior a los 5.200 euros anuales, problemas de salud laboral, etc.

En varias ocasiones han trasladado su situación a los representantes del Gobierno
Municipal  y a los grupos municipales de la oposición y se han aprobado diversas
mociones  de  control  para  la  intervención  por  parte  del  Gobierno  Municipal.  En
concreto, en la sesión plenaria de julio aprobamos una moción de control que recogía
los siguientes puntos:

1.- El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a
que, en reunión mantenida el pasado lunes con el personal de limpieza de
edificios municipales, tome medidas para resolver las inquietudes trasladadas
por el personal.

2.-  El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a
mediar con la empresa para superar la brecha salarial del personal y garantizar
que todas las personas limpiadoras tengan unas condiciones de trabajo dignas y
sin desigualdades.

3.-  El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a que
comparta con todos los grupos municipales y  con los representantes sindicales del
servicio de limpieza de edificios municipales el informe de género que exigía la moción
de control aprobada en el pleno en 2022.

Como nos  indican  tanto  el  delegado  como  el  Comité  de  Personal,  se  han  dado
algunos pasos para llevar a cabo los puntos primero y segundo, pero en general, la
situación laboral del personal de limpieza no ha mejorado y actualmente el proceso de
negociación con la empresa que gestiona el servicio está bloqueado. De hecho, para
volver  a  denunciar  la  situación,  varias  limpiadoras se  reunieron en la  entrada del
ayuntamiento el pasado 4 de octubre y registraron por escrito la solicitud de ayuda
dirigida al Gobierno Municipal. Asimismo, se han interpuesto varias denuncias tanto en
el Juzgado como en la Inspección de Trabajo por las condiciones de trabajo.
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En cuanto al informe de perspectiva de género del servicio pendiente desde octubre
de 2022, a falta de un mes para finalizar el año, aún no se ha elaborado. a pesar de
que en las comisiones de septiembre de 2023 el delegado manifestó que se estaba
elaborando  el  informe  de  género  sobre  los  pliegos  del  servicio,  que  había  una
trabajadora municipal trabajando en ese asunto, según lo acordado en el pleno de
julio, y que se entregaría antes de fin de año.

Por todo ello, y teniendo en cuenta la situación expuesta, la concejala abajo firmante
presenta la siguiente

MOCIÓN DE CONTROL

1.-  El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a que
elabore y presente el  informe de género del  servicio antes del  mes de febrero de
2024, a fin de aplicar las conclusiones que se recojan en él en los nuevos pliegos.

2.- El Pleno del Ayuntamiento de San Sebastián insta al Gobierno Municipal a que, en los
nuevos pliegos para la licitación del servicio  de limpieza de los edificios municipales,
tenga en cuenta medidas para superar la brecha salarial del personal.

3.-  La Corporación insta al Gobierno Municipal a que, antes de finalizar la licitación en
vigor, realice una evaluación del grado de cumplimiento de los pliegos.

San Sebastián, 16 de noviembre de 2023

Olaia Duarte López

concejala del grupo municipal EH Bildu
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